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Stellenausschreibung |UGENDFEUERWEHR

Schleswig-Holstein

Die Schleswig-Holsteinische Jugendfeuerwehr (SHJF) ist der Zusammenschluss aller Jugendfeuerwehren
und Kinderabteilungen der Mitgliedsverbande des Landesfeuerwehrverbandes Schleswig-Holstein. In der
SHJF sind die mehr als 450 Jugendfeuerwehren und 95 Kinderabteilungen mit fast 12.000 Mitgliedern -
von List bis Lauenburg und Helgoland bis Fehmarn vereint.

Die Delegierten der Schleswig-Holsteinischen Jugendfeuerwehr wahlen im Rahmen ihrer
Delegiertenversammlung am 21. Marz 2026 eine

Fachbereichsleitung Kinderabteilung (m/w/d).

fir die Dauer von 4 Jahren. Die Stelle ist aktuell kommissarisch besetzt, der Amtsinhaber tritt zur Wahl an.

Arbeitsaufgaben:

- Aufbau und Entwicklung des Fachbereiches und Integration in die Strukturen der SHJF

- Unterstutzung der Fachbereichsleitungen auf Kreis- und Stadtverbandsebene sowie situativ der
Landesjugendfeuerwehrleitung und der Fachbereiche der SHJF

- Vorbereitung und Leitung der Sitzungen des Fachbereiches und der daraus resultierenden
Aufgaben

- Unterstitzung und Mitarbeit bei der Lehrgangsgestaltung und -planung sowie Mitarbeit im
Referent_innenteam und in den Lehrgangen

- Teilnahme an den Sitzungen des Landesjugendfeuerwehrausschusses (LJFA)

- Kontrolle und Umsetzung von Beschlussen des LJFA sowie den Gremien der SHJF

- Gemeinsame Mitwirkung im Fachausschuss Kinder in der Feuerwehr bei der Deutschen
Jugendfeuerwehr

- Mitarbeit an Projekten und Veranstaltungen der SHJF

Anforderungsprofil:

Die SHJF sucht eine verantwortungsvolle Fiihrungspersonlichkeit mit Durchsetzungsvermégen und der
Bereitschaft, sich auf allen Ebenen der Jugendverbandsarbeit einzubringen. Dies beinhaltet auch die
Wahrnehmung unterschiedlicher Termine auf Kreis-, Landes- und Bundesebene.

- Du hast Spaf® an der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen und Erwachsenen.

- Deine Personlichkeit zeichnet sich durch Teamfahigkeit und eine hohe Sozialkompetenz aus.

- Du solltest Entscheidungen fallen und Kompromisse eingehen kénnen, dabei aber auch
Durchsetzungsvermdgen besitzen.

- Du hast kein Problem damit, vor Gruppen zu sprechen und reprasentative Aufgaben zu
ubernehmen.

- Du bringst Erfahrung und Kenntnisse in der Leitung von Kinderabteilungen mit.

- Du mochtest Verantwortung dbernehmen und Prozesse aktiv mitgestalten.

- Du bist aktives Mitglied einer Feuerwehr in Schleswig-Holstein und hast Erfahrungen in der Kinder-
und Jugendarbeit.
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- Eine fundierte Feuerwehrausbildung wird ebenso vorausgesetzt wie die Fahrerlaubnis mindestens
der Klasse B.

- Dein erweitertes Flihrungszeugnis hat keinen Eintrag im Sinne des §72a Abs. 1 BKiSchG.

Vorschlagsberechtigt:

Gemal § 11.5 der Jugendordnung der SHJF missen Wahlvorschlage fiir den/die Fachbereichsleitung
Wettbewerbe bis zwei Wochen vor dem Wahltermin dem_der Landesjugendfeuerwehrwart_in schriftlich
vorliegen. Der Wahlvorschlag muss gemaf § 11.6 der Jugendordnung der SHJF von mindestens funf
Jugendfeuerwehrwart_innen, Kreis- oder Stadtjugendfeuerwehrwart_innen, Leitern der Kinderabteilungen
unterschrieben sein. Die Bewerbung ist ferner mit der 6rtlichen Wehrflihrung vorab abzustimmen.

Weitere Informationen Uber die Arbeit und die Themenschwerpunkte des Leitungsteams der SHJF sind
unter www.shijf.de nachzulesen.


http://www.shjf.de/

